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Primer Parcial — Rubrica de evaluacion

Alumne: Rocabado, Micaela

Consigna

Dimension de analisis

Nivel de cumplimiento

Insuficiente

Regular

Bueno

Muy bueno

2)y3)

Andlisis - Actores
involucrados

No se identifican los
actores involucrados en la
situacion analizada.

Se identifican los actores
involucrados en la
situacion, pero dicha
identificacion resulta
inadecuada.

Se identifican
adecuadamente los actores
involucrados en la
situacion, pero no se
justifica dicha
identificacion.

Se identifican
adecuadamente los actores
involucrados en la
situacion y se justifica con
elementos del texto, pero
dicha justificacion resulta
inadecuada.

Anélisis - Funcién publica y/o
bien publico representados

No se identifica la funciéon
publica y/o el bien publico
representados en la
situacion problematica.

Se identifica la funcidn
publica y/o el bien publico
representados, pero dicha
identificacion resulta
inadecuada.

Se identifica
adecuadamente la funcién
publica y/o el bien publico
representados en la
situacion, pero no se
justifica dicha
identificacion.

Se identifica
adecuadamente la funcion
publica y/o el bien publico
representados en la
situacion y se la justifica
con elementos del texto,
pero dicha justificacién
resulta inadecuada.

Andlisis - Intereses
particulares detectados

No se identifica ningun
interés en conflicto en la
situacion analizada.

Se identifican algunos
intereses particulares en
conflicto en la situacion
analizada, pero dicha
identificacion resulta
inadecuada.

Se identifican
adecuadamente algunos
intereses en conflicto
representados en la
situacién, pero no se
justifica dicha
identificacién.

Se identifican
adecuadamente algunos
intereses en conflicto
representados en la
situacion y se justifica con
elementos del texto, pero
dicha justificacion resulta
inadecuada.

Excelente

Se identifican los intereses
en conflicto en la situacién
de manera reflexiva y se
justifica dicha
identificacion
pertinentemente a través
de citas directas y/o
menciones indirectas.

Puntaje

1,50




Andlisis - Clasificacion de la
situacion problematica

No se realiza ninguna
clasificacion de la situacion
analizada.

Se clasifica la situacion
analizada con una o mas
categorias de situaciones
problematicas éticas, pero
la clasificacion realizada

Se clasifica la situacion
analizada adecuadamente
con una o mas categorias
de situaciones
problematicas éticas, pero

Se clasifica la situacién
analizada adecuadamente
con una o mas categorias
de situaciones
problematicas éticas y se

Se clasifica la situacion
analizada adecuadamente
con una o mas categorias
de situaciones
problematicas éticas y se

resulta inadecuada. no se justifica dicha justifica dicha clasificacion, | justifica dicha clasificacidn 1,50
clasificacion. pero la justificacion resulta | a través de citas directas
inadecuada. y/o menciones indirectas.
Analisis - Principios rectores No se identifica ningln Se identifican algunos Se identifican Se identifican Se identifican
de la funcién publica principio rector de la principios rectores de la adecuadamente los adecuadamente los adecuadamente los
funcién publica no funcidn publica que no se principios rectores de la principios rectores de la principios rectores de la
respetado en la situacion estan respetando en la funcidén publica que no se funcién publica que no se funcién publica que no se
analizada. situacién analizada, pero estan respetando en la estan respetando en la estan respetando en la
dicha identificacion resulta | situacion analizada, pero situacion analizada, pero situacién analizada y se 1
inadecuada. no se justifica dicha dicha justificacion resulta justifica dicha
clasificacion. inadecuada. identificacion
pertinentemente a través
de citas directas y/o
menciones indirectas.
4) Reflexién — Curso de accidn No se elabora ningin curso | Se establece un curso de Se establece un curso de Se elabora una reflexion Se elabora una reflexion
correcto de accion correcto. accidn correcto para accidn correcto que adecuada acerca de un adecuada acerca de un
resolver la situacion resuelve algunos de los posible curso de accion posible curso de accion
problematica analizada, problemas detectados, correcto que resuelve la correcto que resuelve
pero dicho curso propuesto | pero no se desarrolla mayoria de los problemas todos los problemas 0.50
no resuelve ninguno de los | ninguna reflexion al detectados, pero no se detectados y se sustenta !
problemas detectados. respecto ni se sustenta con | sustenta con ningun dicha reflexién a partir de
ningun elemento de la elemento presente en la elementos presentes en la
narracion. narracion. narracion.
Aspectos Redaccion La redaccidn presenta La redaccién presenta La redaccién presenta La redaccidn presenta un La redaccidn presenta un
formalesy varias dificultades de algunas dificultades de algunas dificultades de buen nivel de expresién buen nivel de expresion
redaccion expresion gramatical y expresion gramatical y expresion gramatical y gramatical y ortografia. Si gramatical y ortografia. El
ortografico al punto que no | ortografia. El texto se ortografia. El texto se bien el texto es claro y texto es organico y se
se logran comprender las encuentra desorganizadoy | encuentra ordenado, ordenado, presenta encuentra unificado,
ideas presentadas. El texto | es reiterativo y/o respetando un orden algunas dificultades de respetando un orden 1
no se encuentra ordenado fragmentario. expositivo claro. Puede ser | organizaciéon como expositivo claro y sin
bajo ningun criterio y es algo reiterativo y/o reiteraciones o reiteraciones.
reiterativo y/o fragmentario. fragmentaciones.
fragmentario.
Presentacion El trabajo no respeta El trabajo se excede El trabajo se excede El trabajo se excede
ninguna de las pautas considerablemente de la bastante de la extensién levemente de la extension 0,50

formales de presentacién

maxima dispuesta.

maxima dispuesta.




(extension maxima, extension maxima
claridad y prolijidad). dispuesta.

Devolucién y/o comentarios:

Tu trabajo presenta un buen nivel de desarrollo, pero requiere prestar atencidn a algunos aspectos en tu andlisis de la situacién. Primeramente, en la identificacién de la
funcidén publica, que esta bastante bien, podrias haber mencionado el bien publico de la educacién o la formacién de posgrado, para dar cuenta un poco mas detalladamente
de la accidn que realiza el Estado a través de las acciones de los actores funcionarios de la situacién. Luego, la identificaciéon de los intereses particulares de los actores
involucrados es adecuada, pero quedd incompleta, ya que faltd identificar los intereses del resto de los actores que identificaste (Fabricio, el alumno, y el establecimiento,
tal como vos lo planteaste). La clasificacidon de la situacidn segun las categorias de problemas de ética publica que trabajamos es correcta, pero requeriria un poco mas de
desarrollo en la justificacion. Puntualmente, hay varias categorias que aplicaste pertinentemente (regalos y alteracidn de informacidn, por ejemplo) para las que no incluiste
ninguna justificacién. Por su parte, al momento de identificar los principios de la funcién publica y cdmo se ven afectados en la situacion, si bien mencionas la responsabilidad
y la imparcialidad, no desarrollaste adecuadamente la descripcion de cdmo se vieron afectados ni su justificacidon. A su vez, no mencionaste ni analizaste los principios de
publicidad y transparencia y eficiencia. Por ultimo, si bien celebro que hayas decidido proponer un correcto curso de accién para el caso, esta propuesta no termina de
resolver el asunto ni desarrolla la manera en la que los principios de la FP que se vieron vulnerados en la situacion se podrian haber reestablecido o respetado. En relacion
con la redaccion, la misma es adecuada y se presenta en un texto unificado y organico, pero mantiene una virtual fragmentacién dada la falta de contexto y el poco uso de
conectores légicos.

Buen trabajo!

Calificacion: 8 (Ocho)



