Minimum employment rights and responsibilities

Actividades

A. Responder las siguientes preguntas segun la informacion contenida en el texto

—_—

. 8Queé fipos de contrato de trabajo se mencionan en el texto?
sQué debe incluirse en un contrato individual de trabajo?

sComo puede modificarse el contrato de trabajo?
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3 Qué obligaciones tiene el empleador en materia de Salud y Seguridad en

el lugar de trabajo?

5. 3Qué derechos y responsabilidades tiene el empleado en relacion con la
Salud y la Seguridad en el frabajo?

6. 3Cudl es el procedimiento que debe seguirse si surgen conflictos en el

trabajo?

B. Hallar y transcribir ifres oraciones que contengan verbos modales e indicar su

significado en cada caso.

C. Hallar y transcribir cuatro palabras formadas con prefijos y/o sufijos

D. Buscar en el diccionario el significado de los siguientes conectores:
Therefore:
If:



