
PREGUNTAS SOBRE EL TEXTO DE  MOYADO FLORES 

1- ¿Cómo define la autora el proceso de aprendizaje organizacional? 

2- ¿Cuáles son los principales aportes que lxs distintxs autorxs hacen al concepto desde su 

origen? 

3- ¿Qué relación establece la autora entre aprendizaje organizacional y cambio? ¿Cómo se 

manifiesta? 

4- ¿Cómo se define “memoria institucional”? 

5- ¿Qué papel juega la “memoria institucional” en el aprendizaje organizacional? 

6- ¿Cuáles son los elementos significativos de la memoria institucional, que jugarán un papel de 

relevancia en el aprendizaje? 


