
PREGUNTAS SOBRE EL TEXTO DE ALDO SCHLEMENSON 

1) ¿Cuáles son las dimensiones relevantes para el análisis de una organización? 

2) ¿Cómo cree que articula el autor cada una de ellas? 

3) ¿Hay alguna dimensión privilegiada respecto de las otras? 

4) ¿Cómo contribuyen las dimensiones a la definición de organización que está en el 

comienzo del artículo? 

5) ¿Qué lugar ocupa el proyecto en la constitución de una organización? ¿Por qué ocupa 

ese lugar? 

6) ¿El proyecto es equivalente a la noción de idea? 

7) ¿Qué papel juegan las intuiciones en la formulación del proyecto? 

8) ¿Cómo se vinculan esas intuiciones con las necesidades de lxs miembrxs 

constituyentes de la organización? 

9) ¿Qué relación podría establecerse particularmente entre proyecto y contexto? 

10) ¿Qué relación se establece en el texto entre proyecto y plan? 

11) ¿Cuál es la dinámica del proyecto? 

12) ¿Qué afirma Schlemenson respecto de la participación de lxs miembrxs? 

 


