
Unit 1_ Understanding emails. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Reading: “Human Resources Assistant- Recruiting” 

A.- Leer el aviso y responder las siguientes preguntas: 

 

1.- ¿Es para una persona que quiere vivir en Nueva York? 

2.- ¿Es para una persona que busca un trabajo part-time? 

3.- ¿Puede presentarse una persona sin experiencia laboral? 

4.- ¿Es para una persona que no tiene título relacionado con Recursos 

Humanos? 

5.- ¿La persona debe tener título universitario? 

 

B- Encontrar una palabra o frase en el aviso que signifique: 

 

1.- postulante más apropiado 

2.- un mínimo de 

3.- alto nivel de capacitación 

5.- honorarios 

6.- algún ítem además del sueldo (por ejemplo: obra social) 

 

 

C   Subrayar en el texto cuál es el puesto de trabajo que se desea cubrir y cuáles son las 

responsabilidades que se detallan en la descripción del puesto. 

 


