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Formato de la cursada

● Una clase virtual asincrónica y una presencial

● Un trabajo a lo largo del cuatrimestre con distintas 

entregas

● Formalmente: 2 evaluaciones virtuales y 2 presenciales + 

1 recuperatorio



Trabajo del cuatrimestre

● Consiste en analizar y proponer una reestructuración para 

un sector de la universidad

● Se hacen 6 (7) trabajos prácticos: 3 de análisis y 3 de 

propuestas

● Las semanas presenciales se trabaja en taller las 

consignas de cada TP

● Las semanas virtuales se completan y entregan



Trabajos prácticos

0. Trabajo cero: se presenta el área a trabajar

1. Análisis de los procesos del área
2. Análisis del personal
3. Análisis normativo y económico

Primer parcial

1. Propuesta de procesos
2. Propuesta de personal
3. Propuesta normativa y económica

Segundo parcial



Trabajo 0

● Elegir un área para 

analizar a la que tengan 

acceso para conocer en 

detalle (puede ser la 

propia)

● Dotación de personal de 5 a 

15

● El área tiene que tener a 

su cargo al menos 3 

procesos complejos 

distintos

● Se puede hacer en base al 

trabajo de PP 1



Presentar

Nombre del sector

Lugar en la estructura general (jerarquía, ubicación)

Dotación de personal (organigrama)

Lista de servicios que presta, usuarios (con descripción 

breve)


